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Synergiepotenziale

• Gründung 2003; Ort: Hamburg, Bremen, Schleswig-Holstein, 
Bereich: Optische Technologien

• gemeinsamer Auftritt auf Technologiemessen

• 2-4x im Jahr, Treffen der Mitglieder, „Raum für 
Begegnungen“ Entstehung von Kooperationen & Projekten

• leider noch keine größeren Projekte

• Finanzierung teilweise aus Förderprogrammen 50%, sowie 
der Mitgliedunternehmen 50%
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• Gründung September 2001; Ort: Berlin, Brandenburg, 
Bereich: Optische Technologien

• Messegemeinschaft (kritische Masse zur Messeförderung ist 
überschritten

• kleine Firmen im Netzwerk bekommen Zugang zu Technik & 
KnowHow der Forschungsinstitute

• Unternehmen geben Forschung Richtung für Entwicklungen 
an (UV-Roadmap)

• Vertritt Firmen gegenüber Bund und Länder (Lobby- & 
Öffentlichkeitsarbeit)
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• Gründung 1999, Ort: Bayern Landkreis Cham, Bereich: Mikrosystem-
Elektrotechnikindustrie sowie Mechatronik 

• 16 F&E-Projekte mit Firmeninvestitionen von 2 Mio. Euro

• Verbundausbildung, Lehrlinge werden in verschiedenen Firmen ausgebildet

• Verbundqualifizierung der Mitarbeiter (durch höhere Teilnehmerzahlen 
werden Fachseminare … günstiger)

• im Verbund Personal akquirieren (Ausschreibungen über Netzwerk an 
qualifizierte Stellen weitergeben)

• Aufgrund sehr verschiedener Technologiebereiche keine weitere Nutzung

• 2x jährlich Treffen
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• Gründung 2000, Ort: NRW, Bereich: Optische Technologien

•„Raum für Begegnungen“ Entstehung von Kooperationen & 
Projekten

• günstiger Austausch von KnowHow & Technologie zwischen 
Netzwerkpartnern

• pflegt Kontakte zum Ministerium

• Aufteilung in Fachgruppen, welche spezielle 
Problemstellungen angehen
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Gründung 2000, Ort: Sachsen, Bereich: Halbleiter- Elektro-
Mikrosystemtechnikindustrie

• 150 Unternehmen, mit 15.000 Mitarbeitern, z.B. Infineon, 
AMD,…

• Workshops & Bildungsaktivitäten im Verbund

• inhaltliche Arbeit in Arbeitsgruppen (z.B. Mitorganisation 
eines RFID-Workshops in Cottbus

• vorrangig Vertrauensumfeld schaffen, Begegnungen auf 
menschlicher Ebene Kooperationen
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• Gründung 1998, Ort: im Raum Göttingen, Bereich: 
Messtechnik

• keine Wettbewerber unter Mitgliedern

• Arbeitskreise & Workshops zum Vertrauensaufbau

• Einkaufen im Verbund

• Verbundausbildung

• Austausch von Lieferanten & Programmier-KnowHow

• Aufträge auch durch Verbunddarstellung

• Finanzierung nur durch Mitglieder


